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ΕΚΛΟΓΕΣ για την ΑΝΑΔΕΙΞΗ ΕΚΠΡΟΣΩΠΩΝ των ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 

στα Δ.Σ ΔΕΗ και ΟΑΠ/ΔΕΗ     (6-7 ΦΕΒΡΟΥΑΡΙΟΥ 2007)

ΔΙΑΚΗΡΥΞΗ

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,

Οι εκλογές για την ανάδειξη εκπροσώπων στο ΔΣ της ΔΕΗ και του ΟΑΠ-ΔΕΗ βρίσκουν τους εργαζόμενους της χώρας αντιμέτωπους με την πολιτική κατεδάφισης του συνόλου των δικαιωμάτων και καταχτήσεων τους.

Οι κυβερνητικές «Μεταρρυθμίσεις» με την ενίσχυση της «ανταγωνιστικότητας», με τις απελευθερώσεις-ιδιωτικοποιήσεις ωφελούν αποκλειστικά και μόνο το μονοπωλιακό κεφάλαιο και την κερδοφορία του. Η «βελτίωση του επιχειρηματικού περιβάλλοντος» μέσα από το χτύπημα των εργατικών δικαιωμάτων, το φθήνεμα της εργατικής δύναμης, την παροχή όλο και νέων κινήτρων και επιδοτήσεων στους «επενδυτές» δεν αφήνουν καμία αμφιβολία για τον κεντρικό πολιτικό στόχο της κυβέρνησης. 

Στη «νέα τάξη» των καπιταλιστικών αναδιαρθρώσεων δεν έχουν θέση οι πραγματικές, σύγχρονες ανάγκες των εργαζομένων. Έρχονται σε σύγκρουση με τη μοναδική «κοινωνική» αρχή που αναγνωρίζει το κεφάλαιο: τη μεγιστοποίηση του κέρδους και την ένταση της εκμετάλλευσης.

Ε.Ε. και κυβέρνηση προσθέτουν νέα αντιλαϊκά μέτρα σε αυτά που έχουν ήδη ψηφιστεί. Μαζί με την υλοποίηση των ιδιωτικοποιήσεων, την εφαρμογή των ελαστικών εργασιακών σχέσεων και της Οδηγίας Μπολκεστάιν προωθούν νέους αντιασφαλιστικούς νόμους, ανατροπή των εργασιακών σχέσεων στις πρώην ΔΕΚΟ και νυν Α.Ε. μέσα από αλλαγή των κανονισμών προσωπικού, όπως πρόσφατα επιχειρείται στον ΟΤΕ. 

Η επίθεση στα δικαιώματα των εργαζομένων συνοδεύεται από νέα μέτρα καταστολής. Η ΝΔ βάζει το δικό της τρομονόμο δίπλα σε εκείνον του ΠΑΣΟΚ και παίρνει νέα μέτρα για κατάπνιξη των διαδηλώσεων, άρση του ασύλου, απαγόρευση της συνδικαλιστικής και πολιτικής δράσης στους χώρους δουλειάς (βλέπε ΕΛΠΕ, κλπ.) Σαν προκάλυμμα αξιοποιεί συστηματικά την προβοκατόρικη δράση των «γνωστών-αγνώστων».

Οι «αντιπολιτευτικές» κορώνες του ΠΑΣΟΚ περιορίζονται πάντα και επιμελώς σε δευτερεύουσες πτυχές διαχείρισης της ίδιας πολιτικής. Προσπαθεί να πείσει τους εργαζόμενους ότι μπορεί να υπάρξει αντιλαϊκή πολιτική με φιλολαϊκό χαρακτήρα!! Η πείρα από την προηγούμενη διακυβέρνηση είναι πρόσφατη και οδυνηρή για τους εργαζόμενους.

Η κοινή πολιτική ΝΔ και ΠΑΣΟΚ πηγάζει από τη συμφωνία τους στην κεντρική πολιτική κατεύθυνση της εξυπηρέτησης του κεφαλαίου, από την κοινή τους στάση και συμφωνία στις αποφάσεις της Ε.Ε. Το ότι αλληλοσυμπληρώνονται αποδεικνύεται καθαρά από τη συνέχεια των εφαρμοζόμενων πολιτικών, την από κοινού ψήφιση κομβικών ζητημάτων όπως η αναθεώρηση του Άρθρου 16 για την ιδιωτικοποίηση της Παιδείας, η ψήφιση του Ν. 3426/05 για την απελευθέρωση-ιδιωτικοποίηση της ηλ. ενέργειας.

Η πολιτική συμφωνία των κομμάτων του κεφαλαίου αποτελεί τη βάση για την κοινή πλεύση των ηγεσιών ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ στο σ.κ. Αποδέχτηκαν την απελευθέρωση των αγορών και τη συρρίκνωση των εργασιακών δικαιωμάτων σαν φυσικό νόμο. Αρνήθηκαν να οργανώσουν την πάλη των εργαζομένων. Υπέταξαν το σ.κ. στην υπεράσπιση των εργοδοτικών συμφερόντων.

Η επίλυση των προβλημάτων των εργαζομένων προϋποθέτει αντίσταση και ανατροπή της αντιλαϊκής πολιτικής. Ο λαός, η εργατική τάξη της χώρας μας μπορούν με την πάλη τους, με τη διεκδίκηση αιτημάτων που ανταποκρίνονται στις πραγματικές τους ανάγκες να ανακόψουν την επίθεση, να μετριάσουν τις επιπτώσεις. Να αντεπιτεθούν, να δημιουργήσουν τις προϋποθέσεις ανατροπής.

Οι ταξικές δυνάμεις στη ΔΕΗ, το ΠΑΜΕ πιστεύουμε ότι μπορούν να υπάρξουν κατακτήσεις, ότι η υποβάθμιση της ζωής μας και η υποταγή δεν είναι μονόδρομος. Τα πάντα μπορούν να αλλάξουν αν οι εργαζόμενοι πάρουν την υπόθεση των αγώνων στα δικά τους χέρια.

ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΨΗΦΟΥ

Με το θεσμικό πλαίσιο της ιδιωτικοποίησης 

(Ν. 2773/99, Ν. 3175/03, Π.Δ. 330/2000) μειώθηκε η εκπροσώπηση των εργαζομένων και ταυτόχρονα περιορίστηκαν τα περιθώρια δράσης. Για την Αγωνιστική Συνεργασία η συμμετοχή στο Δ.Σ. της ΔΕΗ και του ΟΑΠ είναι θέση υπεράσπισης των δικαιωμάτων των εργαζόμενων και του ελληνικού λαού, τότε και μόνο τότε όταν στηρίζεται σε ένα ταξικό συνδικαλιστικό κίνημα. 

Αντίθετα, οι παρατάξεις ΠΑΣΚΕ, ΔΑΚΕ, ΣΑΔ προβάλλοντας την αντίληψη ότι μπορούν να εξυπηρετούνται ταυτόχρονα τόσο η ανταγωνιστικότητα και η κερδοφορία της ΔΕΗ Α.Ε., όσο και η χαμηλή τιμή της KWH και οι εργαζόμενοι καλλιεργούν ψευδαισθήσεις και διευκολύνουν το πέρασμα των αντεργατικών επιλογών.

Η προηγούμενη τριετία δείχνει ανάγλυφα ότι οι δύο εκπρόσωποι των ΔΑΚΕ, ΠΑΣΚΕ που εκλέχτηκαν, ο Πρόεδρος της ΓΣΕΕ που διορίστηκε στη θέση του τρίτου αιρετού εκπρόσωπου,  αλλά και ο πρόεδρος και ο γραμματέας της ΓΕΝΟΠ που συμμετείχαν στο Σ.Δ. λειτούργησαν σαν διαχειριστές των συμφερόντων των μετόχων της ΔΕΗ ΑΕ και όχι εκπροσωπώντας τους εργαζόμενους και τον ελληνικό λαό. Χαρακτηριστικό παράδειγμα: η συμφωνία τους για την «συνεργασία» της ΔΕΗ με την CONTOUR.

Ας συγκρίνουν οι συνάδελφοι τη στάση αυτή με τις θέσεις και το έργο της ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ μέσα στο Δ.Σ. της ΔΕΗ την περίοδο 2000-2003.

Οι εργαζόμενοι της ΔΕΗ έχουν αποκτήσει σημαντική πείρα, μπορούν καλλίτερα να βγάλουν συμπεράσματα. Η ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ καλεί τους εργαζόμενους στην ΔΕΗ:

· Να καταδικάσουν τις παρατάξεις που έβαλαν και βάζουν πλάτη στην αντιλαϊκή πολιτική.

· Να κάνουν τις εκλογές βήμα αντίστασης και αντιπαράθεσης με την πολιτική ιδιωτικοποίησης της ΔΕΗ. 

· Να αξιοποιήσουν την δυνατότητα που τους δίνεται και με την ψήφο τους να αναδείξουν τους δικούς τους εκπροσώπους. Να στηρίξουν τα δικαιώματά τους.

Αντιστεκόμαστε στην ιδιωτικοποίηση της ΔΕΗ.

Υπερασπίζουμε τα εργασιακά μας δικαιώματα.

Καταδικάζουμε τον εργοδοτικό συνδικαλισμό.

Ψηφίζουμε ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ
ΟΙ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ ΣΤΗΝ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑ

15 χρόνια απελευθερώσεων-ιδιωτικοποιήσεων γέμισαν τον τόπο «οφέλη» : μπλακ άουτ, αυξήσεις στα τιμολόγια, συρρίκνωση της σταθερής απασχόλησης, κ.ο.κ. Ουδείς πλέον αρνείται πως μοναδικός στόχος της απελευθέρωσης ήταν και είναι η συσσώρευση νέων υπερκερδών για τα ενεργειακά μονοπώλια σε βάρος των εργαζομένων και των λαϊκών αναγκών. Οι Οδηγίες της Ε.Ε., οι νομοθετικές ρυθμίσεις και οι κρατικές παρεμβάσεις (Νόμοι 2773/99, 3175/03, 3429/05, Κώδικες, κλπ) μεταβάλλουν και την ελληνική αγορά ενέργειας σε θερμοκήπιο που θα προστατεύει και θα πολλαπλασιάζει τα κέρδη του κεφαλαίου και άλλων παρασίτων.

«ΚΙΝΗΤΡΑ» ΓΙΑ ΤΟ ΚΕΦΑΛΑΙΟ

· Αυξήσεις στην KWh 15% μέσα σε 5 χρόνια. Ιδιώτες και ΔΕΗ Α.Ε. απαιτούν ακόμα μεγαλύτερη επιβάρυνση του ελληνικού λαού και ζητούν νέες αυξήσεις 40-50% ως το 2010! 

· Κρατική παρέμβαση για απευθείας χρηματοδότηση της κερδοφορίας των ιδιωτών: Ο αυθαίρετος υπολογισμός της Οριακής Τιμής Συστήματος από 43€/MWh τον Ιανουάριο 2006 σε 83€/MWh το Νοέμβριο  γέμισε τα ταμεία της «ιδιωτικής» Μονάδας των υπό δημόσιο έλεγχο ΕΛΠΕ, της ΤΕΡΝΑ και των «αεριτζήδων» εισαγωγέων.

· Κρατική επιδότηση στους επίδοξους «επενδυτές» για 12 έτη, με 92.000€/MW ετησίως, για τα 900 MW που θα εγκαταστήσουν. Κι αφού θα επιδοτηθούν από τις τσέπες του ελληνικού λαού με 1,2δις €, θα συνεχίσουν το «κοινωφελές έργο» τους πουλώντας το ρεύμα στην τιμή των 150-200€/ MWh!

· Εκποίηση στους ιδιώτες των λιγνιτικών κοιτασμάτων της χώρας (Βεύη, Ελασσόνα, Δράμα, κλπ) για να εξασφαλιστεί και σε αυτούς η δυνατότητα να κερδοσκοπούν με φθηνό καύσιμο.

· «Διαφάνεια» στην αγορά ενέργειας: οι σημερινοί «διαπλεκόμενοι» εργολάβοι που ερίζουν για την ανάθεση από τη ΔΕΗ της αντικατάστασης των 1600 MW, είναι οι «σύμμαχοι» των αυριανών ανταγωνιστών της. Πίσω τους βρίσκονται ενεργειακοί κολοσσοί (EDF, RWE, ENEL, κλπ.) που θέλουν να καταπιούν την ελληνική αγορά ενέργειας και τη ΔΕΗ.
ΤΕΜΑΧΙΣΜΟΣ ΚΑΙ ΔΙΑΛΥΣΗ ΤΗΣ ΔΕΗ

· Μετά το Σύστημα Μεταφοράς, αποσπάται από 1.7.2007 και το Δίκτυο Διανομής και ενώνονται στον ΔΕΣΔΗΕ Α.Ε. Οι δραστηριότητες κατασκευής και συντήρησης που εκτελεί μέχρι σήμερα η ΔΕΗ υποβαθμίζονται αφήνοντας  ανοικτό τον δρόμο σε θυγατρικές που δεν θα διαφέρουν σε τίποτε από τους υπόλοιπους ιδιώτες εργολάβους.

· Η ΓΔ Εμπορίας παραδίδεται στην αγορά με μόνο αντικείμενο την προώθηση πακέτων σύνδεσης ρεύματος από “ΔΕΗ-shops”, ανταγωνιζόμενη το Γερμανό και άλλους ιδιώτες.

· Η ΔΕΜΕ διαλύεται και μεταφέρονται όλες οι δραστηριότητές της στη θυγατρική ΔΕΗ ΑΝΑΝΕΩΣΙΜΕΣ Α.Ε. που αναζητεί "στρατηγικούς εταίρους" να την καταβροχθίσουν μαζί με το αιολικό και γεωθερμικό δυναμικό της χώρας. 

· Η ΔΕΚΠ αφού μετατράπηκε σε ΙΕΚ, μείωσε το «πλεονάζον» προσωπικό της κι έπαψε να είναι ο αποκλειστικός φορέας εκπαίδευσης στη ΔΕΗ, εκλιπαρεί τώρα Δ/νσεις κι εργολάβους να της δώσουν δουλειά. 

· Η ΔΥΣ οδεύει σε θυγατρική Real Estate μαζί με το ξεπούλημα της ακίνητης περιουσίας της ΔΕΗ. 

· Τα σενάρια για τη διάσπαση της ΔΠΝ δίνουν και παίρνουν με ότι αυτά συνεπάγονται για τους εργαζόμενους και την ηλεκτροδότηση των νησιών.

· Κάθε δραστηριότητα που σχετίζεται με την ηλεκτρική ενέργεια παραδίδεται στην κερδοσκοπία και την «ποιότητα» υπηρεσιών των εργολάβων. Από τη συντήρηση Μονάδων και δικτύων, τη σύνδεση νέων παροχών ως την εκπαίδευση, την υγεία και την ασφάλεια των εργαζομένων. Μέχρι και η μεταφορά τραυματιών με ασθενοφόρα δίνεται εργολαβία!

· Η ΤΕΛΛΑΣ αφού έπαιξε το ρόλο της για το σπάσιμο του μονοπωλίου του ΟΤΕ, τώρα παρακολουθεί τους «εταίρους» της (Wind, Orascom, κλπ) να βγάζουν κέρδη και να φεύγουν.
Οι Συμπράξεις Δημοσίου Ιδιωτικού Τομέα για την κατασκευή νέων Μονάδων Παραγωγής και έργων Μεταφοράς και Διανομής είναι στο σχεδιασμό της Διοίκησης. Η ΔΕΗ θα βάζει τα λεφτά του ελληνικού λαού και οι ιδιώτες την είσπραξη των κερδών.

Η εκχώρηση του 51% της ΔΕΗ και του μάνατζμεντ αποτελεί διακηρυγμένο στόχο της κυβέρνησης. Ενώ Ε.Ε. και Διεθνής Οργανισμός Ενέργειας ζητούν την πώληση Μονάδων της και την παραχώρηση της ιδιοκτησίας του Συστήματος και του Δικτύου στο ΔΕΣΔΗΕ.

Μέρα τη μέρα, η ΔΕΗ Α.Ε. αποκτά τα χαρακτηριστικά της ιδιωτικοποιημένης εταιρείας με μόνο προσανατολισμό «την δημιουργία αξίας για τους μετόχους». Τα προσχήματα για εξυπηρέτηση του κοινωνικού συνόλου εγκαταλείφθηκαν. Πρώτη προτεραιότητα η ανάπτυξη της κερδοφορίας μέσα από αύξηση των τιμολογίων, επιβολή ρήτρας καυσίμου, είσπραξη των κρατικών οφειλών για παροχή υπηρεσιών κοινής ωφέλειας, μείωση του προσωπικού και των δικαιωμάτων του. Κυβέρνηση και Διοίκηση σχεδιάζουν ήδη την κατάργηση του ενιαίου τιμολογίου και την εφαρμογή χρονοχρέωσης: το σύστημα που στερεί από 4 εκατ. Βρετανικά νοικοκυριά τη δυνατότητα μόνιμης παροχής ρεύματος. Τι συνέπειες θα έχει αυτό στην Ελλάδα όπου πάνω από 25% των νοικοκυριών θεωρεί πλέον δυσβάσταχτο την εξόφληση των λογαριασμών των πρώην ΔΕΚΟ; 

ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ, ΕΝΑ ΑΝΟΙΧΤΟ ΜΕΤΩΠΟ!

Η Ε.Ε. και ο δικομματισμός συνεχίζουν την κατεδάφιση της Δημόσιας Κοινωνικής Ασφάλισης, χτυπούν ασφαλιστικά δικαιώματα και κατακτήσεις. Η κυβέρνηση ετοιμάζει νέες αυξήσεις στα όρια συνταξιοδότησης, μείωση συντάξεων, κατάργηση ειδικών ρυθμίσεων για τις γυναίκες, προώθηση της ιδιωτικής ασφάλισης μέσα από επαγγελματικά ταμεία, κλπ. Μετά τον ΟΤΕ και τις Τράπεζες στο στόχαστρο βρίσκονται οι εργαζόμενοι στη ΔΕΗ και τις άλλες πρώην ΔΕΚΟ. Ούτε ένας από τους αντιασφαλιστικούς νόμους, τόσο της ΝΔ, όσο και του ΠΑΣΟΚ, δεν εξαίρεσαν τους εργαζόμενους στη ΔΕΗ. Δεν μείναμε στο απυρόβλητο!

Η Διοίκηση του ΟΑΠ «συγκρατεί τις δαπάνες» βάζοντας όλο και περισσότερα γραφειοκρατικά προσκόμματα στην άσκηση των ασφαλιστικών δικαιωμάτων μας. Όλο και συχνότερα εξετάσεις και φάρμακα δεν εγκρίνονται, ενώ οι συνάδελφοι που πάνε να δικαιολογήσουν ημερασθένειες ή αναρρωτικές αντιμετωπίζονται σαν επαγγελματίες κοπανατζήδες.

ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ κοροϊδεύουν τους εργαζόμενους ισχυριζόμενοι ότι «έλυσαν οριστικά» το Ασφαλιστικό μας. Συνέπραξαν στη δημιουργία του ΟΑΠ: ένα θνησιγενές ταμείο στο οποίο η αναλογία εργαζομένων/συνταξιούχων συνεχώς χειροτερεύει, ενώ η ύπαρξή του εξαρτάται από την βούληση της εκάστοτε κυβέρνησης. Όσο για την επικαιροποιημένη περιουσία για την οποία πανηγυρίζουν δεν αναγράφεται σε κανένα λογιστικό βιβλίο του Υπ. Οικονομικών ή της ΔΕΗ Α.Ε.

Οι ταξικές δυνάμεις στο σ.κ. είχαν προειδοποιήσει ότι η μετοχοποίηση της ΔΕΗ θα προικοδοτούσε τους μεγαλομετόχους με την περιουσία του Ασφαλιστικού μας. Ότι η απελευθέρωση των αγορών εργασίας και ενέργειας υπονόμευε τις ασφαλιστικές μας παροχές και δικαιώματα.

Η ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ποτέ δεν απομόνωσε το ασφαλιστικό της ΔΕΗ από την συνολική επίθεση στα ασφαλιστικά δικαιώματα. Ο δρόμος που άνοιξαν οι αντιασφαλιστικοί νόμοι ΠΑΣΟΚ και ΝΔ μπορεί να ανακοπεί. Προϋπόθεση είναι η ανάπτυξη αποφασιστικών αγώνων μαζί με όλους τους εργαζόμενους της χώρας για Δημόσια Καθολική Κοινωνική Ασφάλιση με υψηλού επιπέδου παροχές κι εξομοίωση προς τα πάνω όλων των ασφαλισμένων.

10 ΧΡΟΝΙΑ ΑΠΕΛΕΥΘΕΡΩΣΗ: Ο ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΗΣ «ΣΥΝΕΣΗΣ» ΚΑΙ ΤΟΥ «ΡΕΑΛΙΣΜΟΥ» ΣΤΟ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΟ ΚΙΝΗΜΑ.  ΤΑ ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΔΙΚΑ ΣΑΣ…
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	Με ωμές κρατικές παρεμβάσεις, επιδοτήσεις και κίνητρα στους ιδιώτες εξασφαλίστηκαν τα συμφέροντα του κεφαλαίου. Το Ηλεκτρικό Σύστημα της χώρας βρίσκεται σε οριακή κατάσταση από το 2004. Ο κίνδυνος μπλακ άουτ αποτελεί πια καθημερινό ενδεχόμενο. Η απελευθερωμένη αγορά και η ΔΕΗ Α.Ε. κρίνουν απαράδεκτο όταν η τιμή του εμπορεύματος η.ε. «αυξάνεται κατά 73% στην Αγγλία, 32% στην Ολλανδία και 24% κατά μέσο όρο στην Ε.Ε. από το 2004-2006», να παραμένουν τα τιμολόγια στην Ελλάδα από τα χαμηλότερα στην Ευρώπη.

	ΔΕΗ Κερδοφόρα, με κοινωνικό χαρακτήρα. Να εξασφαλίζει τις υπηρεσίες κοινής ωφέλειας και να κατοχυρώνει το ενιαίο τιμολόγιο.
	Ο ελληνικός λαός που χρηματοδότησε κάθε έργο της ΔΕΗ καλείται τώρα να επιδοτήσει την κερδοφορία της μετοχοποιημένης Α.Ε., να ξαναπληρώσει 2δις € για τις υπηρεσίες κοινής ωφέλειας που παρείχε από την ίδρυσή της, το 1950! ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ ζητούν κρατική επιδότηση των μετόχων μέσα από «την αποτίμηση και απόδοση από το κράτος των υπηρεσιών δημόσιου συμφέροντος». Ζητούν την απελευθέρωση των τιμολογίων λαϊκής κατανάλωσης!! Όσο για το ενιαίο τιμολόγιο, οι πρώτοι 30 χιλιάδες μετρητές χρονοχρέωσης ετοιμάζονται να εγκατασταθούν στην Αθήνα…

	ΔΕΗ Μετοχοποιημένη και Ισχυρή, που θα αναπτύσσεται και θα διαδραματίζει στρατηγικό ρόλο στην αγορά ενέργειας.
	Η Μετοχοποιημένη ΔΕΗ δεν απόκτησε «φτηνό χρήμα» αλλά θεσμικούς που βάζουν τώρα πόδι και στη Διοίκησή της. Αντί για ανάπτυξη είχαμε μείωση των επενδύσεων για να αυξηθούν τα μερίσματα και να ανοίξει χώρος για τους ιδιώτες. Κι ο ρόλος της «Ισχυρής» ΔΕΗ αναβαθμίστηκε σε αυτόν… της «αγελάδας»: λειτουργεί σαν στρατηγικός μοχλός για την προώθηση της απελευθέρωσης και εξασφαλίζει τα κέρδη των ιδιωτών, μετόχων και ανταγωνιστών.

	ΔΕΗ Ενιαία, Καθετοποιημένη με διατήρηση του 51% στο Δημόσιο.
	Η Μεταφορά και η Διανομή αποσπάστηκαν. Η Εμπορία «διαχωρίστηκε». Τα σενάρια για πώληση Μονάδων αυξάνονται και οι εργολάβοι αλωνίζουν. ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ διεκδικούν ακόμα πιο πιστή εφαρμογή των Οδηγιών της Ε.Ε. που ορίζουν ως «καθετοποιημένη» ακόμα και μια επιχείρηση με μόνο ένα εργοστάσιο παραγωγής κι ένα κατάστημα εμπορίας. Όσο για τις εγγυήσεις για 51% στο Δημόσιο, έχουν διάρκεια ζωής μέχρι το επόμενο προεκλογικό πρόγραμμα της ΝΔ και του ΠΑΣΟΚ. Τις ίδιες εγγυήσεις διαλαλούσαν ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ και στον ΟΤΕ. Τώρα ρωτάνε «γιατί;»

	ΔΕΗ με Εξωστρέφεια, Κυρίαρχη στα Βαλκάνια.
	ΔΕΗ Α.Ε., ιδιωτικοί όμιλοι και οι ενεργειακοί κολοσσοί που βρίσκονται πίσω τους, διαμορφώνουν -με τις ευλογίες της αμερικάνικης πρεσβείας- το δικό τους κερδοσκοπικό σχεδιασμό για την εκμετάλλευση του ενεργειακού πλούτου και των εργαζομένων στα Βαλκάνια. Οι εκπρόσωποι των ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ τους στηρίζουν ψηφίζοντας υπέρ της «συνεργασίας» της ΔΕΗ Α.Ε. με την αμερικάνικη Contour Global. Η εισαγωγή φθηνά παραγόμενου ρεύματος από λιγνίτη των γειτονικών χωρών θα εντείνει την ενεργειακή υποβάθμιση της χώρας, τη ληστεία σε βάρος του ελληνικού και των γειτονικών λαών. Δημιουργούνται νέες αντιθέσεις και αντιπαλότητες ανάμεσα στους Βαλκανικούς λαούς.

	Μακροχρόνιος Ενεργειακός Σχεδιασμός που θα δεσμεύει και θα ελέγχει την αγορά ηλεκτρικής ενέργειας Διασφάλιση του λιγνίτη ως εθνικό καύσιμο.
	Η απελευθερωμένη αγορά έχει το σχεδιασμό που της ταιριάζει. Κριτήριό του δεν είναι οι λαϊκές ανάγκες αλλά η εξυπηρέτηση της κερδοφορίας των «επενδυτών. Αυτόν θεσμοθέτησαν ΝΔ και ΠΑΣΟΚ. Είναι ο σχεδιασμός που οργανώνει συστηματικά την ενεργειακή ένδεια της χώρας, που απαγορεύει την κατασκευή νέων Μονάδων από τη ΔΕΗ, που επιδοτεί τους ιδιώτες. Αναγορεύει σε στρατηγικό καύσιμο το φ.α., υποβαθμίζει και ιδιωτικοποιεί τη λιγνιτική παραγωγή, επιβάλει φόρους και άλλα κερδοσκοπικά βάρη, όπως το εμπόριο ρύπων.

	«Θα ματώσουμε» για τα συμφέροντα της ΔΕΗ και των εργαζομένων.
	Αυτά που αιμορραγούν είναι τα συμφέροντα των εργαζομένων και του ελληνικού λαού. Άλλωστε, οι ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ τώρα «ματώνουν» υπερασπιζόμενοι το «κύρος της επιχείρησης» και τα κέρδη του μετόχου-εργοδότη.


Η ΠΡΟΤΑΣΗ ΤΗΣ ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ

Η ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ χαράζει τις θέσεις της και την τακτική στο σ.κ. με κριτήριο την εξυπηρέτηση του ελληνικού λαού και των εργαζομένων. Παλεύει:

· Ενάντια σε κάθε μορφή ιδιωτικοποίησης της ΔΕΗ, και σε κάθε απόπειρα καταστρατήγησης εργασιακών και ασφαλιστικών δικαιωμάτων.

· Η ΔΕΗ να ανήκει 100% στο Δημόσιο, με αποκλειστικότητα στην Παραγωγή-Μεταφορά-Διανομή της ηλεκτρικής ενέργειας, ενταγμένη σε έναν κρατικό κι ενιαίο φορέα ενέργειας με χαρακτήρα λαϊκής περιουσίας, δηλ. να εξυπηρετεί τις λαϊκές ανάγκες κι όχι τα συμφέροντα της πλουτοκρατίας.

· Να αξιοποιούνται οι εγχώριες πηγές ενέργειας (διατήρηση του λιγνίτη ως στρατηγικού καυσίμου) με λήψη μέτρων για την προστασία του περιβάλλοντος.

· Να εξασφαλίζεται φτηνό ρεύμα για την εργατική οικογένεια, τη μικρή και μεσαία αγροτιά και τις μικρές επιχειρήσεις.

· Να εφαρμοστεί η νομοθεσία για την Υγιεινή και Ασφάλεια της Εργασίας. Να καταργηθούν οι αντεργατικοί νόμοι του ΠΑΣΟΚ και της ΝΔ που διαλύουν το 8ωρο και την Κοινωνική Ασφάλιση, να καταργηθεί η ενοικίαση εργαζομένων, οι εργολαβίες και κάθε μορφή ελαστικών εργασιακών σχέσεων.
· Να εξασφαλίζεται μόνιμη σταθερή δουλειά, 7ωρο-5ήμερο-35ωρο, αύξηση αποδοχών-συντάξεων και δημόσια υγεία, παιδεία για όλους.

Μόνο η αγωνιστική συσπείρωση κατά του πλαισίου της «απελευθέρωσης» μπορεί να ανοίξει το δρόμο για την ικανοποίηση των αναγκών των εργαζομένων και του ελληνικού λαού. Το εργατικό συνδικαλιστικό κίνημα για να έχει αποτελέσματα, είναι απαραίτητο να διατυπώνει αιτήματα για τη λύση λαϊκών προβλημάτων, να συσπειρώνει ευρύτερες δυνάμεις, σε αντιπαράθεση με τα συμφέροντα των μονοπωλίων και των πολυεθνικών.

ΤΑ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΣΤΗΝ ΠΡΟΚΡΟΥΣΤΕΙΑ ΚΛΙΝΗ

Ε.Ε., οι κυβερνήσεις του δικομματισμού και εργοδοσία με την εφαρμογή των νόμων για τις ελαστικές εργασιακές σχέσεις, τη διευθέτηση του χρόνου εργασίας και με την Οδηγία Μπολκεστάιν στοχεύουν στην ανατροπή θεμελιωδών κατακτήσεων της εργατικής τάξης, όπως αυτές των Συλλογικών Διαπραγματεύσεων και του κατώτατου μισθού. 

Στην ίδια κατεύθυνση με την κυβερνητική απόφαση για αλλαγή ΚΚΠ στον ΟΤΕ, ο κος Μανιατάκης αποσαφήνισε τις προθέσεις κυβέρνησης και διοίκησης. Μίλησε για «πρωτοφανείς αγκυλώσεις» στις εργασιακές σχέσεις, τόνισε ότι «απαιτείται να ληφθούν καίριες αποφάσεις… για την πραγματική απελευθέρωση της αγοράς εργασίας». Ζήτησε «διαφοροποίηση των μισθών με βάση την ατομική παραγωγικότητα». 

Έβαλε ουσιαστικά ζήτημα κατάργησης των ΣΣΕ, του ίδιου του πυρήνα των εργατικών κατακτήσεων λέγοντας ότι «η με ενιαίο τρόπο αναπροσαρμογή μισθών και ημερομισθίων…αμείβουν εκείνους που προσφέρουν λιγότερη εργασία».
Μιλώντας για «απόλυτη δυσκαμψία στις μετακινήσεις προσωπικού» αποκάλυψε τις επιδιώξεις για μεγαλύτερη εργοδοτική αυθαιρεσία, για δυνατότητα να μεταθέτουν όποιον θέλουν, όπου θέλουν, όποτε το απαιτούν οι ανάγκες κερδοφορίας της ΔΕΗ και το χτύπημα της αγωνιστικής συνδικαλιστικής δράσης. 

Οι εργαζόμενοι πρέπει να βγάλουν τα συμπεράσματά τους. Να γυρίσουν την πλάτη στις πολιτικές δυνάμεις και τις συνδικαλιστικές ηγεσίες που με τις θέσεις τους υπηρετούν τα συμφέροντα του κεφαλαίου. Η συσπείρωση και η ενεργοποίηση των εργαζομένων για να μην περάσει καμία μορφή ελαστικοποίησης των εργασιακών σχέσεων και εξατομίκευσης των αμοιβών, για να γίνουν οι πραγματικές ανάγκες της εργατικής οικογένειας η καρδιά των διεκδικήσεων του συνδικαλιστικού κινήματος είναι ΜΟΝΟΔΡΟΜΟΣ. Είναι η μόνη ρεαλιστική διέξοδος. Είναι η διέξοδος που προτείνει το ΠΑΜΕ. 

ΥΓΙΕΙΝΗ και ΑΣΦΑΛΕΙΑ

Με την μετοχοποίηση και την ιδιωτικοποίηση της ΔΕΗ αυξάνονται δραματικά τα εργατικά ατυχήματα, γιατί όλα υποτάσσονται στην αύξηση της κερδοφορίας και στη συμπίεση του κόστους. Η μείωση του προσωπικού, η εντατικοποίηση της εργασίας, η εργολαβοποίηση, η ενοικίαση εργαζομένων, η ανύπαρκτη εκπαίδευση αυξάνουν την επικινδυνότητα της εργασίας. 

Τα συνδικαλιστικά όργανα (ΓΣΕΕ, ΓΕΝΟΠ και πρωτοβάθμια σωματεία) με ευθύνη των ηγεσιών των ΠΑΣΚΕ, ΔΑΚΕ, ΣΑΔ, δεν κάνουν καμία ουσιαστική παρέμβαση ή διεκδίκηση για την πρόληψη και αντιμετώπιση των εργατικών ατυχημάτων και των επαγγελματικών ασθενειών. Η "δραστηριότητά" τους περιορίζεται στην επιδοτούμενη από την εργοδοσία διοργάνωση σεμιναρίων και στη διαφήμιση των εκπροσώπων της Διοίκησης. Φτάνουν στο σημείο να ρίχνουν την ευθύνη στους εργαζόμενους και να τους καλούν υποκριτικά "πριν πιάσουν δουλειά να σκεφτούν την υποχρέωσή τους να γυρίσουν ζωντανοί στα παιδιά τους".

Η προστασία της Υγείας και η Ασφάλεια στο χώρο της εργασίας είναι πριν απ’ όλα υπόθεση ταξικής πάλης. Όσο οι εργαζόμενοι δεν αγωνίζονται για την διασφάλιση και τη διεύρυνση των δικαιωμάτων τους, ακόμα και οι στοιχειώδεις θεσμοί θα είναι χωρίς αντίκρισμα.

Η ΣΤΑΣΗ ΠΟΥ ΚΡΑΤΗΣΕ ΤΟ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΟ ΚΙΝΗΜΑ

Το έδαφος για την πρωτοφανή επίθεση στα εργατικά δικαιώματα προλειαίνεται από χρόνια με την πολύτιμη βοήθεια των συμβιβασμένων πλειοψηφιών των ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ στο συνδικαλιστικό κίνημα. Ο «ρεαλισμός» των αιτημάτων τους υποτάσσεται όλο και περισσότερο στις κάθε φορά ανάγκες κερδοφορίας του εργοδότη και παραγνωρίζει την πραγματικότητα που βιώνουν κάθε μέρα οι εργαζόμενοι, αδιαφορεί για τις ανάγκες των ίδιων και των οικογενειών τους.

Οι ηγεσίες των ΠΑΣΚΕ, ΔΑΚΕ, ΣΑΔ και οι εκπρόσωποι τους στο ΔΣ της ΔΕΗ Α.Ε του ΟΑΠ-ΔΕΗ στη ΓΕΝΟΠ και τους Πρωτοβάθμιους Συλλόγους κινήθηκαν στην κατεύθυνση της συναίνεσης και της  ενσωμάτωσης του κινήματος στις κυβερνητικές και εργοδοτικές επιλογές. Εμπόδισαν την ανάπτυξη αγώνων ή –όταν δεν μπορούσαν να κάνουν διαφορετικά- αποπροσανατόλιζαν τη διεκδίκηση και υπονόμευαν την αποτελεσματικότητά τους. Καλλιέργησαν στους εργαζόμενους τη μοιρολατρία. Οδήγησαν τους εργαζόμενους και το σ.κ. από ήττα σε ήττα.

Το δεύτερο ψηφοδέλτιο της ΔΑΚΕ είναι συνυπεύθυνο. Δεν είναι αποτέλεσμα διαφορετικών θέσεων ούτε έκφραση διάθεσης για αντιπαράθεση με την αντιλαϊκή πολιτική της κυβέρνησης. Αντανακλά προσωπικές αντιπαραθέσεις και φιλοδοξίες. Το ψηφοδέλτιο Α.Σ.Π./ΔΕΗ-Α.Σ.Σ.Ε/ΔΕΗ που αυτοπροβάλλεται σαν γνήσια ταξική συσπείρωση, δεν μπορεί να πείσει για τις προθέσεις του, γιατί σε Δ.Σ. πρωτοβάθμιων σωματείων στελέχη του συνεργάζονται αρμονικά με ΠΑΣΚΕ-ΔΑΚΕ-ΣΑΔ και έχουν εκλεγεί από ψηφοδέλτια με διαφορετικές θέσεις αρχών από αυτές που προβάλουν στην διακήρυξη τους.

Συνάδελφοι,

Για να αποκρουστεί η ολομέτωπη επίθεση κυβέρνησης και εργοδοτών χρειάζεται αλλαγή των πολιτικών και συνδικαλιστικών συσχετισμών. Οι εργαζόμενοι χρειάζονται συνδικαλιστικό κίνημα που θα αντιστέκεται, θα προβάλλει και θα διεκδικεί συνολική εναλλακτική πρόταση υπέρ των εργαζομένων και του λαού. Συνδικαλιστικό κίνημα που:

· Τα αιτήματα, οι στόχοι του θα ανταποκρίνονται στις σύγχρονες οικονομικές, εργασιακές, ασφαλιστικές ανάγκες των εργαζομένων και δεν θα υποτάσσονται στις ανάγκες ανταγωνιστικότητας του κεφαλαίου.

· Θα αντιτάσσεται με σαφήνεια στους στρατηγικούς στόχους του κεφαλαίου και δεν θα θολώνει τα νερά με αντιλήψεις ταξικής συνεργασίας και αυταπάτες ότι μπορούν να εξυπηρετούνται ταυτόχρονα η απελευθέρωση, η κερδοφορία της ΔΕΗ Α.Ε., τα δικαιώματα των εργαζομένων και η φθηνή KWh.

· Θα προωθεί την ενότητα των εργαζομένων ανεξάρτητα από σχέση εργασίας, θα διευκολύνει την ενιαία πάλη, τη δημοκρατική λειτουργία και τη συμμετοχή των εργαζομένων στη λήψη αποφάσεων.

Οι εκπρόσωποι των εργαζομένων για να μπορούν να παίξουν ένα ουσιαστικό και αποτελεσματικό ρόλο πρέπει να στηρίζονται σε ένα ισχυρό και ταξικά προσανατολισμένο συνδικαλιστικό κίνημα.
Γι’ αυτό στις ΕΚΛΟΓΕΣ 6-7 ΦΛΕΒΑΡΗ καλούμε τους εργαζόμενους:

· Να καταδικάσουν τις παρατάξεις που έβαλαν πλάτη στην ιδιωτικοποίηση της ΔΕΗ

· Να στείλουν μήνυμα ότι δεν είναι διατεθειμένοι να θυσιάσουν τα δικαιώματα τους στο βωμό της ανταγωνιστικότητας και της κερδοφορίας της ΔΕΗ Α.Ε.
Αντιστεκόμαστε
Ψηφίζουμε ΑΓΩΝΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ
